Centrales villageoises
dans le Gresivaudan:

4 partenaires dans la
transition energetigque
L:Endnbteil:mmlu{mwudﬂ Maires de
Plsére au Touwet, Ia de «

financier de | 545 GrasiZl |lﬂm=u maoment de
53 :r!:lmn}, s'en guant 3 elle 3 accompagner
Grési2l dans le developpement de ses projets.

La centrale villageoise du Grésivaudan

Les communes de Crolles, Bernin, 58 Bernard du
Touvet, 5t Hilaire du Touwet et 5t Pancrasse ont
initié, avec le sgutien de la Communauté de com-
munes, o= de a centrales \n'lbgpm!s .

L= Grési les Wil i duGr\e—
sivaudan [Grésizl), l= Syndicat des E du
departement de Plsére [SED]) et Enedis kere jex-

ERDF]) == sont dans un p iat pour
fuire progr s ion E £t sur =
o F

débute au printemps dans b= cadre de [expe-
imentation menée dans bes Parcs Naturels
Regionaux du projet o Centrales Villageoises » en

I es eéchanges autour de ce partenariat avaient

LUobjectif est developper |a pmducbull d'energie
renouvelable locsle =t des economies d'energie
grace aux habitants, sux collectivites temitorizles
&t aux lmrepnu: du territoire. La premigre sc-
tion menée par des habitants des 5 communes
initiatrices l! concentre sur la mise en place de

iques sur des toi Il est
envisage d'en elargir progressivement le deploie-
ment sur dautres communes du Grésivaudan et
daborder d'mutres bfpﬂdepﬂ!dllﬂlnﬂ d'&nergies

Awvergne-Rhane-Alpes. Les Centrales Villageoises
sont des societes locsles qui ont pour but de deve-
lopper les & eénergies renouvelables sur un territoire
en associant citoyens, collectivites et entreprises
locales. Deﬂlnppunut Icu:l, =|lpru|ln:1|ur| ci-

notarmment, =t de
travailler sur les economies d'energie. Un collect®
de plus de 170 citoyens £'est constitug en 2015 et
3 travzill® en sous-groupes accompagnes par les
spécizlistes techniques =t financiers de IAGEDEN
{Association pour une GEstion Durable de Ener-

des enjeun & Jes, aux
objectifs des territoires en m:ll:lrl d Energies re-
niouvelables, prise en compte des enjeus paysagers

et de gualite sont les objectfs
des Centrales Villageoises.

Nature de I'engagement

Par catte conventon d'une durée de 3 ans, chacuns
des parties réafirme son engagement 3 faciliter ka
mize en ceuvre des projets de production d'arigine
renouvelable. Sur le territoire du Gresivaudan, le
choix s'est porte sur ke développement d'une pro-
duction photovoltaique avec comme objectif l'op-
timisation I:n:hrlm—ccnmlmlqw de leurs racoorde-
ments au Reseau Public de Distribution d'glectricite
lkmjmmdﬁmmadapht: r Enedis.
Dans ce cadre, la 5A5 Gresill sengapge : commu-
niquer 3 tous les partenaires la liste des projets
d'installations photovoltsigues prévues svec leurs
caractéristigues (emplacement &t puissance].
Enedis, par sa connaissance et son expertise en
martiére de distribution de 'elactricite et en charge
de I des racoor P un ac-
compagnement de |a Centrale \I'llla;uueetpu: en
ce sens, le role dintegrateur et de facilitateur de a
Transition Energetique.

Le SEDI s‘engage gquant 3 lui 3 fournir son pro-
gramme des travaux planifies 3 proximite desinstal-
lations photovolizigues envisagees afin de prevoir
des coordinations de chantiers et ainsi optimiser
les codits de reccordement de ces projets ENR.

Ls communaute de communes du Pays du Gresi-
vaudan, en tant gue membre fondateur et soutien

gie]. de Rhane Alpes Energie Environnement et
de la communaute de communes. Le Gresivaudan

finance cet accompagnement du projet qui est eza-
lement soutenu par les § communes infbatrices.

GRESI 21

Gresizl @ e statut de SAS : Sodete par Actions Sim-
plifites. Le choix = &t fait pour une gouvernance
semi-cooperative. Les grands prindpes sont :

- Un droit de vote par actionnzire : quel que soit le
nombre dactons dzbenur_i, l personne = lunn_

- Au sein de 15 le, lb=s acti

sont divises en 3 Et:gnnr_s d'actionnaires corres-
pondant 3 3 colléges de vote [particuliers, collec-
tivités territorizles, &t personnes morales). Lequi-
libre entre les groupes d'associés est maintenu
sinsi gue la garantie de |3 gestion democratique au
sein de la SA5.

- Ls participation su capitsl plafonnes & 20%

- Gestion par un president (Christophe Vannier],
un vice-president [Vincent Gay) et un conseil de
pestion. Ce demier est :nmp-ns: de citoyens qui
s'investiszsent dans la SAS & titre prive mais qui
exercent 3 titre professionnel differentes fonctions
utiles au bon fonctionnement de la SA5 (elus, ges-
tionnzires d'entreprise, meters en lien avec les
&nergies renouvelables, ... ). Les membres du comite
de gection exercent beur fonction 3 titre bénévale.

8002a1200€ de prime

pour renouveler votre

appareil de chauffage a bois
2 qualité de Fair est aujourd hui, plus que ja-

mais, un enjeu de sante Pllhhqllh Dans I'Y gre-
[-1-15.TH [ﬂmlwrde:v:ller_:de Ilsére, du Diraic

sources des menages. Cette prime est versee par
Le Grésivaudan aus personnes syant fait un achat
depuis le 2 novembre 2015 [si elles ont rempli un
dossier prealablement & leur achat), guielles sient
U ou non un appareil de chauffage auw bois aupa-
ravant [pas 57il s"agit uniquement du remplacement
d'un appareil existant]. Cumulable avec le credit
d'impat pour la transition energetique [CITE) et
I'tco-prét 3 tsux zéro. En revanche, la prime est
non cu avec les certificats d'economies

et du Grésivaudan), les sevils et
sanitsines concernant lIPclllllul'l LT purbu.llu
fines [PM10) mmdq:l.uu manisre récurrents

conduisant les collectivits territoriales & s& mobi-
lizer. Suite au Plan de Protection de [Btmosphere
{PPA), Le Gresivaudan, la M:trupde grenchloise
et le Pays Voironnais ont lance conjointement une
Prime Air Bois pour sider les particuliers & renouwve-

ler leurs appareils de chauffage au bois peu perfor-
mants et tres polluants. Il faut en profiter !

D'ici 5 ans, un tiers des quipements actuels est
wise soit 2 750 appareils antereurs 3 2002 ou fonc-
tionnant & foyer ouwvert installés dans les résidences
principales. L'objectif est de réduire de 25% les
emissions de particules liges au chauffage bois et
de 16% la totslite des emissions de particules fines
{PM1D) sur le territodre d'ici 2020.

Sur son territoire, le Grésivaudan finance

les primes avec FADEME

Le montant de [ Prime &ir Bois est de BDO € avec
une majoration de 400 € [soit 1200 €) selon les res-

A rheminées

d'energie.

Les personnes disposant actuellement d'un appa-
reil anterieur 3 2002, toujours en fonchionnement
3 cette heure peuvent pretendre 3 |2 prime [seule-
ment si le remplacement de cet sppareil est envi-
::5:}\. Lappareil de remplacement doit atteindre
les performances ?nnhe: par le label

Flamme Verte 7 stoiles ou i

£tre inscrit sur le registre des )
sppareils  equivalents  (liste
disponible sur ke site web de
Ihdeme] et &tre instElle par
un professionnel qualifie RGE
{Reconnu Garant de "Enwviron-
nement].
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ci-dessus,
ou en contactant FAGEDEN =u 04 76 23 53 50.

7 rro‘ltez de

0476 23 53 50 (Espac

le GRESIVAUDAN

REMPLACEZ

VOTRE POELE 0U
VOTRE CHEMINEE

Une aide du Grésivaudan
de 800 a 1200 euros!

+ d'infos :
e Info Energie AGEDEN)

www.le-gresivaudan.fr/chauffagebois




